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河南省编办学习全省主要领导干部
专题研讨班精神活动领导小组办公室                    2010年4月 13日 
省编办召开动员大会
安排部署学习全省主要领导干部专题研讨班精神活动

4月13日上午，河南省编办召开全体干部职工大会，学习全省主要领导干部专题研讨班精神，对在全办范围内开展学习活动进行了动员部署。会议由刘建军副主任主持，孔祥敬副主任宣读了成立学习活动领导小组通知，周相东副主任宣读了活动实施方案，省编办全体干部职工参加了会议。

会议认真贯彻全省主要领导干部专题研讨班精神，对开展学习活动进行了安排部署，省编办主任孔令晨在会上作了重要讲话，孔主任在讲话中，首先介绍了中央和省主要领导干部专题研讨班情况，逐一传达学习了卢展工书记、郭庚茂省长、李克常务副省长在全省主要领导干部专题研讨班上的讲话精神。他指出，这次全省主要领导干部研讨班是在后金融危机时代，全省经济社会发展面临新形势新挑战的关键阶段召开的，规模之大、层次之高，时间之长，组织之严密，要求之严格，是多年来较为少见的，足见这次专题研讨班的重要程度，大家对此要有充分的认识。

孔令晨主任强调，编办既是党委政府的组成部门，又是关系上层建筑的综合性管理部门，在当前全省经济社会发展的关键阶段，更要围绕中心，服务大局，抓好全省主要干部专题研讨班精神的贯彻落实：一要提高认识，充分认识机构编制部门贯彻落实研讨班精神的重要性。要充分认清机构编制部门在推动经济发展方式转变方面的重要作用，要增强抓好机构编制工作就是抓经济工作、抓民生改善的责任和意识，要自觉跟上省委、省政府的工作节奏和工作步伐，自觉在服务和促进全省经济发展方式转变方面转观念，出实招，求实效，作贡献，切实发挥好机构编制部门的职能作用。二要认真学习，深刻领会和掌握研讨班精神实质。本着学以致用、务求实效的原则，分三个阶段开展为期一个月的学习活动: 一是学习动员阶段。重点学习中央和省领导在专题研讨班上的重要讲话精神，同时，每一位干部职工都要结合自身的工作实际和学习感受，撰写学习心得体会，开展心得体会交流活动。二是查找问题阶段。按照贯彻落实科学发展观、加快经济发展方式转变的要求，围绕机构编制部门如何进一步解放思想、改革创新，如何进一步提高服务质量，如何进一步提高管理水平；如何进一步转变作风，树立良好社会形象等问题，撰写学习心得，提出建设性意见和建议。三是整改提高阶段。按照整改内容明确、整改目标明确、整改时限明确、具体要求明确、责任分工明确、保障措施明确的要求，制定整改方案，进行集中整改。三要注重实效，确保学习活动取得实实在在的成果。要加强对学习活动的组织领导，成立学习活动领导小组，下设办公室，负责学习活动具体组织工作；要妥善处理工学矛盾，把学习活动与推动机构编制工作落实有机结合起来，做到两不误、两促进；要发挥领导干部的表率作用，以点带面，激发学习热情；要加强督促指导，成立督导检查组，负责对各处（局）的学习活动进行指导检查，确保学习活动落到实处，确保干部职工学有所获，学有所得，努力推动机构编制工作再上新台阶。
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